PROJETOS APROVADOS POR UNANIMIDADE NA
SESSAO ORDINARIA DO DIA 14/09/2017

AUTOGRAFO N° 17/2017
PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N° 03/2017

“Altera a Lei Complementar n® 43/2011 e da outras providéncias.”

A CAMARA MUNICIPAL APROVOU:

Artigo 1°- Fica criado o cargo de Professor de PEB lI-Inglés de provimento

efetivo para compor o Quadro do Magistério Municipal, conforme Anexo .

Artigo 2°- As despesas decorrentes desta lei correrdo por conta das dotacdes

proprias do Orgamento Vigente, suplementadas se necessario.

Artigo 3°- Esta Lei Complementar entra em vigor na data de sua publicacao.

Camara Municipal de Sarutaia
Em, 15 de setembro de 2017.

Benedito Raimundo de Paula
Presidente

Publicada e registrada na Secretaria da Camara na data supra.



AUTOGRAFO N° 18/2017
PROJETO DE LEI N°16/2017

“Dispbe sobre autorizagao para abertura de crédito adicional especial e da outras providéncias.”

A CAMARA MUNICIPAL APROVOU:

Art. 1° Fica O Poder Executivo autorizado a abrir um Crédito Adicional Especial no valor de
até R$ 101.236,00 (cento e um mil duzentos e trinta e seis reais), a ser utilizado no exercicio de 2017 e
destinado a execucdo do Convénio “Projeto AUE” através do CONDECA - Conselho Estadual dos
Direitos da Crianca e do Adolescente, na seguinte Unidade Orgcamentaria:

02.06.00 — ASSISTENCIA SOCIAL

02.06.03 — FUNDO MUNICIPAL DA CRIANCA E DO ADOLESCENTE

08.243.0016.2.2019 — MANUTENCAO DO FUNDO MUNICIPAL DACRIANCA E DO ADOLESCENTE
3.3.90.39.00 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA

Fonte de Recurso 02 — CONVENIO DO ESTADO

Art. 2° - O Crédito Adicional Especial autorizado nos termos do artigo primeiro sera
coberto com recursos de EXCESSO DE ARRECADACAO.

Art. 3° - Fica incluido no Plano Plurianual do Municipio de Sarutaid, para o quadriénio
de 2017 a 2021 e nas Diretrizes Orgamentarias para o exercicio de 2017.

Art. 4° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacdo.

Camara Municipal de Sarutaia
Em, 15 de setembro de 2017.

Benedito Raimundo de Paula
Presidente

Publicada e registrada na Secretaria da Camara na data supra.



AUTOGRAFO N° 19/2017
PROJETO DE LEI N° 17/2017

“Disp0e sobre a reestruturagao do Conselho Municipal de Assisténcia Social e da outras providéncias.”

A CAMARA MUNICIPAL APROVOU:

CAPITULO |

DA NATUREZA E FINALIDADE

Art. 1°. Fica reestruturado o Conselho Municipal de Assisténcia Social — CMAS, nos termos
da Lei Federal n°. 8.742, de 07 de dezembro de 1993 (Lei Organica de Assisténcia Social — LOAS),
Instancia Municipal Deliberativa do Sistema Descentralizado e Participativo da Assisténcia Social,
regulamentada pela Politica Nacional de Assisténcia Social — PNAS/2004, na forma da Norma
Operacional Basica do Sistema Unicode Assisténcia Social (NOB-SUAS), com carater permanente e

composicao paritaria entre o Poder Publico Municipal e a Sociedade Civil.

8§ 1°. O CMAS é uma instancia vinculada ao 6rgao municipal responsavel pela gestéo e

coordenacao da Politica Municipal de Assisténcia Social.

§ 2°. Cabera ao 6rgdo municipal responsavel pela gestéo e coordenacgéo da Politica Municipal
de Assisténcia Social destinar recursos para investimento e custeio das despesas e atividades do
CMAS, bem como, manter a Secretaria Executiva com profissional de nivel superior, com

conhecimento da Politica de Assisténcia Social.

CAPITULO II
DA COMPOSICAO E ORGANIZACAO

Art. 2°. O conselho Municipal de Assisténcia Social — CMAS, sera composto por 10 (dez)
membros, sendo 05 (cinco) titulares do Poder Publico e 05 (cinco) titulares da Sociedade Civil e
respectivos suplentes, de acordo com a paridade e proporcionalidade entre dois os segmentos.

| — Do Poder Publico:

a) 01 (um) representante titular acompanhado de 01(um) suplente do Departamento

Municipal de Acéo Social;



b) 01 (um) representante titular acompanhado de 01(um) suplente do Departamento
Municipal de Educacéao:

c) 01 (um) representante titular acompanhado de 01(um) suplente do Departamento
Municipal de Saude;

d) 01 (um) representante titular acompanhado de 01(um) suplente do Departamento de
Contabilidade Municipal;

e) 01(um) representante titular acompanhado de 01(um) suplente da Administracdo
Municipal.

II- Da Sociedade Civil:

a) 02 (dois) representantes titulares acompanhados de 02 (dois) suplentes dos usuarios ou
de organizacdo de usuarios de Assisténcia Social;

b) 01 (um) representante titular acompanhado de 01(um) suplente dos trabalhadores ou de
organizacdes de trabalhadores na area de Assisténcia Social;

c) 02 (dois) representantes titulares acompanhados de 02 (dois) suplentes de liderancas
religiosas;

§ 1°. Os representantes do Poder Publico serdo indicados pelos titulares das pastas do

governo municipal que compéem o Conselho;

§ 2°. Os representantes do Poder Publico, integrantes do Conselho serdo liberados, mediante

convocacao, pelas respectivas areas para comprimento de suas obriga¢cdes junto ao Conselho.

§ 3°. Considerem-se representantes de usuarios, pessoas vinculadas aos projetos servicos e
beneficios sOcio assistenciais, organizados sob a forma de associa¢gfes, movimentos sociais, foruns
ou outros grupos organizados sob diferentes formas de constituicdo juridica ou social de ambito
municipal, devendo garantir obrigatoriamente pelo menos uma vaga para Beneficiario do Programa

Bolsa Familia;

§ 4°. Consideram-se organizacdes representativas de trabalhadores da area da Assisténcia
Social, associacbes de trabalhadores, sindicatos, conselhos municipais de profissdes
regulamentadas que organizam, defendem ou representam os interesses dos trabalhadores que

atuam institucionalmente na Politica de Assisténcia Social.

8 5° Os componentes de liderancas religiosas serdo indicados por seus respectivos pares
mediante comunicacdo prévia do Poder Publico, no prazo maximo de 10 (dez) dias contados do

recebimento da referida comunicacao.

8 6°. Os representantes dos profissionais do setor da area de Assisténcia Social, somente
poderdo ser servidores publicos municipais efetivos, indicados pelo Diretor do Departamento de

Acao Social do Municipio.



§ 7°. Cada titular do C.M.A.S terd um suplente, oriundo da mesma categoria representativa.

§ 8°. Os representantes da sociedade civil, titulares e suplentes, serdo eleitos em forum
especialmente convocados para este fim através de edital publicado em jornal de ampla circulagao
dentro do municipio onde o Conselho esta localizado com pelo menos 30 (trinta) dias de

antecedéncia.

§ 9°. O mandato dos Conselheiros sera de 02 (dois) anos, sendo permitida uma uUnica

reconducéo consecutiva.
CAPITULO I
DA ESTRUTURA

Art. 3°. O Conselho Municipal de Assisténcia Social tera a seguinte estrutura:
| — Presidéncia,;
Il — Mesa Diretora;
Il — Secretaria Executiva.

CAPITULO 1l

DO FUNCIONAMENTO

Art. 4°. O CMAS terd seu funcionamento regulamentado por Regimento interno préprio e

obedecendo as seguintes normas:

| — O exercicio da funcéo de conselheiro é considerado servi¢co de interesse publico relevante

e valor social e ndo sera remunerado;

Il — As sessdes plenarias serdo realizadas ordinariamente uma vez a cada més, conforme
calendario anual previamente acordado, e, extraordinariamente, quando convocadas pelo Presidente

ou por requerimento da maioria dos seus membros;
lIl — Definira também o quérum minimo para o carater deliberativo das reunides;

IV — Os Conselheiros perderdo mandato do CMAS e serdo substituidos por seus respectivos
suplentes em caso de faltas injustificadas a 3 reunides consecutivas ou 5 reunides intercaladas,

sendo solicitada a indicacdo de novo suplente por 6rgdo oriundo da mesma categoria representativa;

V — Qualquer conselheiro podera ser substituido por decisdo do Conselho Municipal de
Assisténcia Social, mediante solicitacdo da entidade a que representa, devendo ser comunicado ao

Prefeito Municipal;

VI — As decisdes do Conselho serdo consubstanciadas em resolucao.



Art. 5°. Todas as sessGes do CMAS serdo publicas e precedidas de ampla divulgagéo
mediante publicacdo em jornal de ampla circulagcédo ou outro meio de divulgacdo dentro do Municipio

onde o Conselho esta localizado.

Paragrafo uUnico. As resolugbes do CMAS, bem como os temas tratados em reunides da

mesa diretora e comissdes, serdo objetos de ampla e sisteméatica divulgacao.

Art. 6°. O Conselho Municipal de Assisténcia Social — CMAS podera instituir Comissdes
Teméticas de Politica de Assisténcia Social, Orgamento e Financiamento, bem como, de Normas e
Legislacdo, de carater permanente; e Grupos de Trabalho, de carater temporério, para atender a
uma necessidade pontual, ambos formados por conselheiros, com a finalidade de subsidiar o

Plenério.

Paragrafo Unico. As comissdes teméaticas serdo compostas paritariamente por conselheiros

representantes do Poder Publico e da Sociedade Civil.

Art. 7°. O Conselho Municipal de Assisténcia Social — CMAS contara com uma mesa diretora
paritaria composta por: presidente, vice-presidente, primeiro secretario, segundo secretario, eleitos

dentre seus membros.

Paragrafo Unico. A mesa diretora sera eleita para mandato de 1 (um) ano permitida uma

Unica reconducédo por igual periodo.

Art. 8°. O Conselho Municipal de Assisténcia Social contara com uma Secretaria Executiva,
cujas estruturas, atribuicbes e competéncias de seus dirigentes serdo estabelecidos mediante a

Decreto.
Art. 9°. Compete ao CMAS:

| - Aprovar a Politica Municipal de Assisténcia Social, na perspectiva do SUAS — Sistema
Unico da Assisténcia Social, com as diretrizes estabelecidas pelas Conferencias Nacionais,

Estaduais e Municipais de Assisténcia Social;
Il — Aprovar o Plano Anual e Plurianual de Assisténcia Social;

lll — Convocar num processo articulado com a conferéncia Nacional e a Conferéncia Estadual,

a Conferéncia Municipal de Assisténcia Social,

IV — Encaminhar as deliberacbes da Conferéncia Municipal, aos 6rgaos competentes,

monitorar seus desdobramentos e acompanhar sua implementacéao junto aos 6rgaos gestores;

V - Orientar e subsidiar as conferéncias municipais de assisténcia social;



VI — Acompanhar, avaliar e fiscalizar a gestao dos recursos, bem como os ganhos sociais e o
desempenho das acdes aprovadas pela Politica Municipal de Assisténcia Social de acordo com

critérios de avaliacdo definidos pelo o CMAS;

VII — Normatizar as acdes e regular a prestacao de servigos de natureza publica e privada no
campo da assisténcia social, conjuntamente com o 6rgdo da administracdo publica municipal,

responsavel pela coordenacao da Politica Municipal de Assisténcia Social;

VIIl = Aprovar o Plano Municipal de Capacitacio para Area de Assisténcia Social, de acordo

com a Norma Operacional vigente;

IX — Aprovar o plano Integrado de Capacitacdo de Recursos Humanos para a area de
Assisténcia Social, de acordo com as normas Operacionais Basicas do SUAS (NOB/SUAS) e de
Recursos Humanos (NOB/RH)

X — Zelar pela implementacdo do SUAS no ambito municipal;

XI — Apreciar, ap6s elaboracdo de parecer da Comissdo Permanente afeta, a proposta
orcamentaria dos recursos destinados a todas as acdes de assisténcia social, tanto 0s recursos
proprios quanto os oriundos da esfera federal e estadual, alocados no Fundo Municipal de
Assisténcia Social, a ser encaminhado pelo 6rgdo da Administracdo Publica Municipal, responsavel
pela coordenacéo da Politica Municipal de Assisténcia Social, através da publicacdo de resolucéo

com decisao da Plenaria.

XIl — Apreciar, ap0s elaboracdo de parecer da Comissdo Permanente afeta, o plano de
aplicacdo do Fundo Municipal de Assisténcia Social, através de publicacdo de resolucdo com
decisdo da Plenéaria e acompanhar a execucdo orcamentaria e financeira anual e plurianual dos

recursos;

XIll — Aprovar critérios municipais de partilha de recursos, respeitando o0s parametros

adotados na LOAS e explicitar os indicadores de acompanhamento;
XIV = Aprovar o relatério de Gestéo;

XV — Elaborar e aprovar o seu regimento interno, o conjunto de normas administrativas

definidas pelo Conselho, com o objetivo de orientar o seu funcionamento;
XVI — Inscrever entidades e organizacfes de assisténcia social,

XVII — Manter articulagdo com o Conselho Estadual de Assisténcia Social — CEAS e com o

Conselho Nacional de Assisténcia Social — CNAS;



XVIII — Propor formulagcdo de estudos e pesquisas que subsidiem as agbes do CMAS no
controle da Politica Municipal de Assisténcia Social, bem como, com o escopo de identificar dados

relevantes e a qualidade dos servicos de assisténcia social no ambito do municipio;
XIX — Estabelecer interlocu¢cdo com os demais conselhos de direito.
Art. 10. No exercicio de suas atribuicdes, devera o Conselho:

| — Difundir a Lei Orgéanica de Assisténcia Social — LOAS; as Politicas Nacional e Estadual de
Assisténcia Social — PNAS; a Norma Operacional Basica vigente do Sistema Unico de Assisténcia
Social — NOB/SUAS e a Norma Operacional Basica de Recursos Humanos — NOB/RH em ambito

municipal;

Il — Oferecer subsidios para elaboragéo legislativa de atos que visem ao enfrentamento a
pobreza, a garantia dos minimos sociais ao provimento de condicbes para atender contingéncias

sociais e a universalizagcado dos direitos sociais, para o alcance dos objetivos da legislacéo vigente;

[l = Manter intercambios com organismos e instituicdes de assisténcia social em ambito

estadual, nacional e internacional;

IV — Remeter, anualmente, prestacdo de contas para 0rgdos competentes bem como as

diretrizes e as acfes a serem executadas no exercicio seguinte.
CAPITULO V
DO FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

Art. 11. Fica instituido o Fundo Municipal de Assisténcia Social, de natureza contébil, cujo o
objetivo é proporcionar condi¢cdes para a gestdo orcamentaria financeira e contabil das acoes,

servigos, programas e projetos de assisténcia social.

Art. 12. Cabe ao Departamento Municipal Acdo Social, como 06rgdo responséavel pela
coordenacao da Politica Municipal da Assisténcia Social, gerir o Fundo Municipal de Assisténcia

Social, sob orientacao e controle Conselho Municipal de Assisténcia Social — CMAS.

Art. 13. A proposta orgamentaria anual do Fundo Municipal de Assisténcia Social — FMAS
constara das Politicas e Programas Anuais e Plurianuais do Governo Municipal e sera submetida a

apreciacao e aprovacdo do Conselho Municipal de Assisténcia Social — CMAS.
Art. 14. Constituirdo receitas do Fundo Municipal de Assisténcia Social — FMAS:
| — Recursos financeiros do Municipio;

Il = Recursos financeiros provenientes de transferéncias dos Fundos Nacional e Estadual de

Assisténcia Social;



Il — Doacgdes, auxilios, contribuicdes em dinheiro, valores, bens moveis e imoveis,
subvencdes e transferéncias que venha receber de organismos governamentais e nao

governamentais, entidades nacionais e internacionais, de direito publico ou privado;

IV — Recursos provenientes de acordos e convénios que visem atender aos objetivos do

Fundo;

V — Recursos provenientes de aplicacdes financeiras de valores do Fundo, realizadas na

forma da Lei;

VI — Receitas provenientes da alienacdo de bens méveis do Municipio, no ambito de

Assisténcia Social;
VIl — Quaisquer outras receitas vinculadas aos objetivos do Fundo;

Paragrafo Unico. Os recursos que compdem o Fundo serdo depositados em instituicbes
financeiras oficiais, em conta especial, denominada Fundo Municipal de Assisténcia Social, gerido

pelo Diretor do Departamento Municipal de Acéo Social.

Art. 15. O Tesouro Municipal repassard mensalmente recursos proprios necessarios,

destinados a execucédo do orcamento do fundo a que se refere esta Lei.

Paragrafo unico. O saldo positivo, apurado em balanco anual, sera transferido para exercicio

seguinte, o credito do mesmo Fundo.
Art. 16. Os recursos do Fundo Municipal de Assisténcia Social - FMAS serao aplicados:

| — No financiamento total ou parcial de acdes, servi¢os, programas e projetos de assisténcia
social desenvolvidos pelo Departamento Municipal de Acdo Social e executados direta ou

indiretamente, através de subvencéo social a entidades conveniadas;

Il — Na aquisicdo de material permanente, de consumo e outros iNnSUMOoS necessarios ao

desenvolvimento de acfes, servigcos, programas e projetos de assisténcia social;

Il = Na construcdo, reforma, ampliagdo, aquisicdo ou locacdo de bens imodveis para a

execucao de acdes, servicos, programa e projetos de assisténcia social;
IV — No financiamento de pesquisas na area de assisténcia social;

V — No financiamento de programas de capacitacao e aperfeicoamento de recursos humanos

na area de assisténcia social;

VI — No pagamento dos beneficios eventuais, conforme a Lei n° 8.742/1993, alterada pela Lei
n°. 12.435/2011.



Art. 17. O repasse de recursos para as entidades e organizacdes ndo governamentais de
assisténcia social, devidamente inscritas no Conselho Municipal — CMAS e Estadual de Assisténcia
Social — CEAS, de preferéncia certificadas pelo Orgdo Federal responsavel, sera efetivado por
intermédio do Fundo Municipal de Assisténcia Social — FMAS, de acordo com o0s critérios

estabelecidos pelo Conselho Municipal de Assisténcia Social — CMAS.

Paragrafo Unico. As transferéncias de recursos para as entidades e organizacdes nao
governamentais de assisténcia social se processardo mediante convénios, contratos, acordos,
ajustes e/ou similares, obedecendo a legislacédo vigente sobre a matéria e em conformidade com os
objetivos do Fundo e com os critérios estabelecidos pelo Conselho Municipal de Assisténcia Social —
CMAS

Art. 18. As contas e os relatorios do gestor do Fundo Municipal de Assisténcia Social — FMAS
serdo submetidos a apreciacdo do Conselho Municipal de Assisténcia Social — CMAS

trimestralmente de forma sintética e anualmente de forma analitica.
SECAO |

DAS ATRIBUICOES DO DIRETOR MUNICIPAL DA ACAO SOCIAL, PLANEJAMENTO E
ORCAMENTO EM RELACAO AO FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

Art. 19. S&o atribui¢cdes do Diretor Municipal de A¢&o Social

| — Gerir o Fundo Municipal de Assisténcia Social — FMAS e estabelecer a Politica Municipal de
Assisténcia Social de acordo com as orientagbes do Conselho Municipal de Assisténcia Social —
CMAS;

Il = Submeter ao Conselho Municipal de Assisténcia Social - CMAS demonstracdes trimestrais

das receitas e despesas do Fundo Municipal de Assisténcia Social — FMAS

Il = Movimentar as contas bancarias do Fundo Municipal de Assisténcia Social - FMAS

conjuntamente com o Tesoureiro Municipal.
CAPITULO VI
DAS DISPOSICOES FINAIS TRANSITORIAS

Art. 20. O Poder Executivo dara posse ao Conselho Municipal de Assisténcia Social, no prazo

de 30 (trinta) dias, a contar a data de publicacdo desta Lei.
Art. 21. O CMAS atuara como Instancia de Controle do Programa Bolsa Familia.

Art. 22. As despesas decorrentes da aplicacdo da Lei correrdo por conta de dotacao propria

do orcamento vigente, suplementada se necessaria.



Art. 23. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as disposi¢coes em

contrario.

Camara Municipal de Sarutaia
Em, 15 de setembro de 2017.

Benedito Raimundo de Paula
Presidente

Publicada e registrada na Secretaria da Camara na data supra.



AUTOGRAFO N° 20/2017
PROJETO DE LEI N°18/2017

“Disp0e sobre a instituicao do Plano Municipal de Saneamento Basico e da outras providéncias.”

A CAMARA MUNICIPAL APROVOU:
| - DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1°. Na implantagdo do Plano Municipal de Saneamento Bésico, nos termos do Anexo |,
parte integrante desta lei, o Municipio de Sarutaid devera articular e coordenar recursos
tecnoldgicos, humanos, econémicos e financeiros para garantia da execucéo dos servicos publicos
de saneamento béasico, em conformidade com os principios e diretrizes da Lei n°11.445/2007.

Art. 2°. Sao diretrizes do Plano Municipal de Saneamento Basico a melhoria da qualidade dos
servicos de saneamento basico, a garantia dos beneficios da salubridade ambiental para toda a
populacdo, a manutencdo do meio ambiente ecologicamente equilibrado e o fortalecimento dos
instrumentos disponiveis ao Poder Publico e a coletividade.

Paragrafo Unico - Na implementacdo do Plano Municipal de Saneamento Béasico, deverdo
ser considerados:

| — O Plano Regional Integrado de Saneamento Basico da UGRHI 14,
Il — O Plano Da Bacia Hidrografica do Alto Paranapanema.

Art. 3°. Para efeitos Lei, considera-se saneamento basico, o conjunto de servigos,
infraestruturas e instalacfes operacionais de:

| — Abastecimento de agua potavel: constituido pelas atividades, infraestruturas e instalacdes
necessarias ao abastecimento publico de 4gua potavel, desde a captacdo até as ligacdes prediais e
respectivos instrumentos de medicao;

ll-  Esgotamento sanitario: constituido pelas atividades, infraestruturas e instalacdes
operacionais de coleta, transporte, tratamento e disposi¢éo final adequados dos esgotos sanitarios,
desde as liga¢cOes prediais até o seu lancamento final no meio ambiente;

lll- Limpeza urbana e manejo de residuos sélidos: conjunto de atividades, infraestruturas e
instalacbes operacionais de coleta, transporte, transbordo, tratamento e destino final do lixo
domeéstico e o lixo originario da varricao e limpeza de logradouros e vias publicas; e,

IV- Drenagem e manejo das aguas pluviais urbanas: conjunto de atividades, infraestruturas e
instalacdes operacionais de drenagem urbana de &guas pluviais, de transporte, detencdo ou
retencdo para o amortecimento de vazlGes de cheias, tratamento e disposicao final das aguas
pluviais drenadas nas areas urbanas.

Art. 4°. O Plano Municipal de Saneamento Basico sera considerado para um horizonte de
20(vinte) anos, devendo ser revisto periodicamente em prazos nao superiores a 4 (quatro) anos.

§ 1°- As revisfes de que trata o caput deste artigo deverdo preceder a elaboracao do Plano
Plurianual do Municipio de Sarutaié, nos termos do art. 19, 84°, de Lei n°11.445/2007.

§ 2°- O Poder Executivo Municipal devera encaminhar a proposta de revisdo do Plano
Municipal de Saneamento Basico a Camara dos Vereadores, com as eventuais alteracdes, a
atualizacdo e a consolidacao do plano anteriormente vigente.



II - DOS OBJETIVOS E PRINCIPIOS

Art. 5°. O Plano Municipal de Saneamento Basico tem por objetivo geral promover a
universalizacdo do saneamento basico em todo territorio de Sarutaia, ampliando progressivamente o
acesso de todos os domicilios permanentes aos servicos.

Paragrafo Unico - Para alcancar o objetivo geral de universalizac&o, em conformidade com a
Lei n°11.445/2007, sao objetivos especificos do Plano de Saneamento Basico de Sarutaia.

| — A garantia da qualidade e eficiéncia dos servicos, buscando sua melhoria e extensao as
localidades ainda ndo atendidas.

Il — A sua implementacdo em prazos razoaveis, de modo a atingir as metas fixadas no plano;

lll — A criacdo de meios e instrumentos para regulacao, fiscalizacdo, monitoramento e gestao
dos servicos;

IV — A promocdo de programas de educacdo ambiental de forma a estimular a
conscientizacdo da populacdo em relacdo a importancia do meio ambiente equilibrado e a
necessidade de sua protecao, sobretudo em relacdo ao saneamento basico; e

V — A viabilidade econémico-financeira dos servicos, considerando a capacidade de
pagamento pela populacao de baixa renda na definicdo de taxas, tarifas e outros precos publicos.

Art. 6°. Além dos principios expressos acima, serdo observados, para a implementacédo do
Plano Municipal de Saneamento Basico, os seguintes principios fundamentais:

| — Integralidade dos servigos de saneamento basico;
Il — Disponibilidade dos servi¢os de drenagem e de manejo das aguas pluviais urbanas;
lll — Preservacédo da saude publica e a protecdo do meio ambiente;

IV — Adequacédo de métodos, técnicas e processos que considerem as peculiaridades locais e
regionais;

V — Articulagdo com outras politicas publicas;

VI — Eficiéncia e sustentabilidade econdmica, técnica, social e ambiental;

VII — Utilizacao de tecnologia apropriadas;

VIII — Transparéncia das ag0es;

IX — Controle social;

X — Seguranca, qualidade e regularidade;

XI — Integracao das infraestruturas e servicos com a gestao eficiente dos recursos hidricos.
lll - DOS INSTRUMENTOS

Art. 7°. Os programas e projetos especificos, voltados a melhoria da qualidade e ampliagdo
da oferta dos servicos de abastecimento de agua, esgotamento sanitario, limpeza urbana e
drenagem constituirdo os instrumentos basicos para a gestdo dos servicos, devendo incorporar 0s
principios e diretrizes contidos nesta Lei.



Paragrafo Unico - Os programas e projetos especificos do setor de saneamento basico
deverao ser regulamentados por Decretos do Poder Executivo Municipal, na medida em que forem
criados, inclusive com a especificacdo dos recursos orcamentarios a serem aplicados.

Art. 8°. A implantacdo do Plano Municipal de Saneamento Basico, a cargo do Departamento
Municipal de Engenharia e Departamento Municipal de Agricultura e Meio Ambiente, pressupde a
participacdo dos diversos agentes envolvidos, inclusive os demais 6rgdos e entidade da
Administracdo Publica Municipal, operadores dos servigos, associacfes de bairro e demais
membros da sociedade civil organizada.

IV — DA RESPONSABILIDADE DOS AGENTES ENVOLVIDOS COM O SANEAMENTO BASICO

Art. 9° A prestacdo dos servigos de saneamento basico é de titularidade do Poder Executivo
Municipal e poder& ser delegada a terceiros mediante contrato, sob o regime de direito publico, para
execucao de uma ou mais atividades.

8§ 1°. A delegacdo da prestacao dos servicos de saneamento bdasico ndo dispensa o
cumprimento, pelo prestador, do Plano Municipal de Saneamento Bésico, nos termos do Anexo .

§ 2°. Os planos de investimentos e 0s projetos relativos ao contrato deverdo ser compativeis
com o Plano Municipal de Saneamento Bésico, nos termos do Anexo |.

§ 3°. Os contratos mencionados no caput ndo poderdo conter clausulas que prejudiquem as
atividades de regulacao e de fiscalizacdo ou 0 acesso as informacdes dos servigos contratados.

8 4°. No caso de mais de um prestador executar atividade interdependente de outra, a relacao
entre elas devera ser regulada por contrato, devendo entidade Unica ser encarregada das funcdes
de regulacao e fiscalizacdo, observado o disposto no art. 12, da Lei n° 11.445/2007.

8 5° Na hip6tese de entidade da Administracdo Publica Municipal ser contratada para a
prestacdo de servigcos de saneamento basico nos termos do presente artigo, devera submeter as
regras aplicaveis aos demais prestadores.

Art. 10° O Municipio devera regular e fiscalizar a prestacdo dos servicos publicos de
saneamento basico, ficando desde ja autorizada a delegar essas atividades a entidade reguladora
independente, constituida dentro dos limites territoriais do Estado de S&ao Paulo, nos termos do § 1°,
do art. 23, de Lei n° 11.445/2007.

Paragrafo Unico - Cabera ao ente regulador e fiscalizador dos servicos de saneamento
basico a verificacdo do cumprimento do Plano Municipal de Saneamento Basico, Anexo | desta Lei,
por parte dos prestadores dos servicos, na forma das disposicOes legais, regulamentares e
contratuais.

Art.11° Com forma de garantir a implantacdo do Plano Municipal de Saneamento Bésico sédo
deveres dos prestadores dos servicos:

| — Prestar servico adequado e com atualidade, na forma prevista nas normas técnicas
aplicaveis e no contrato, quando os servicos forem objetivo de relacdo contratual;

Il — Prestar contas da gestdo do servico ao Municipio de Sarutaid quando os servicos forem
objetivo de relacao contratual e aos usuarios, mediante solicitagdo por escrito;

[l — Cumprir e fazer cumprir as normas de protecdo ambiental e de protecdo a saude,
aplicaveis ao servico;



IV — Permitir aos encarregados da fiscalizag&o livre acesso, em qualquer época, as obras, aos
equipamentos e as instalacdes integrantes do servico;

V — Zelar pela integridade dos bens vinculados a prestacao do servico; e
VI — Captar, aplicar e gerir os recursos financeiros necessarios a prestacédo do servico.

8 1°. Para os efeitos desta Lei, considera-se servico adequado, aquele que satisfaz as
condi¢cbes de regularidade, continuidade, eficiéncia, seguranca, atualidade, generalidade e cortesia
na sua prestacao, bem como a modicidade das tarifas.

§ 2°. A atualidade compreende a modernidade das técnicas, dos equipamentos e das
instalacdes, a sua conservacgao, bem como a melhoria e expansao do servico.

Art. 12. Tendo em vista que os usuarios diretos e indiretos dos servicos de saneamento
basico sdo os beneficiarios finais do Plano Municipal de Saneamento Basico, constituem seus
direitos e obrigacdes:

| — Receber servico adequado;

Il — Receber dos prestadores informacOes para a defesa de interesses individuais ou
coletivos;

lll — Levar ao conhecimento do Municipio de Sarutaid e do prestador as irregularidades de
gue tenham conhecimento, referentes ao servigo prestado;

IV — Comunicar as autoridades competentes aos atos ilicitos eventualmente praticados na
prestacdo de servico;

V — Contribuir para a permanéncia das boas condi¢ées dos bens publicos através dos quais
lhes sdo prestados o0s servicos.

V- DAS INFRACOES E PENALIDADES

Art. 13°. Sem prejuizo das sancdes civis e penais cabiveis, as infracfes ao disposto nesta Lei
e seus instrumentos, cometidas pelos prestadores de servicos, acarretardao a aplicacdo das
seguintes penalidades, pelo ente regulador, observados, sempre, os principios da ampla defesa e do
contraditorio:

| — Adverténcia, com prazo para regularizagéo; e,
Il — Multa simples ou diéaria.

Art. 14°. A adverténcia poderéa ser aplicada mediante a lavratura de auto de infracdo, para as
infracBes administrativas de menor lesividade, garantidos a ampla defesa e o contraditorio.

8§ 1°. Sem prejuizo do disposto no caput, se 0 ente regulador contatar a existéncia de
irregularidades a serem sanadas, lavrara o auto de infracdo com a indicacdo da respectiva sancao
de adverténcia, ocasidao em que estabelecera prazo para que o infrator sane tais irregularidades.

§ 2°. Sanadas as irregularidades no prazo concedido, o ente regulador certificara o ocorrido
nos autos e dara seguimento ao processo.



8§ 3°. Caso o atuado, por negligéncia ou dolo, deixe de sanar as irregularidades, o ente
regulador certificard o ocorrido e aplicard a sancdao de multa relativa a infracdo praticada,
independentemente da adverténcia.

§ 4°. A adverténcia ndo excluira de outras sancdes cabiveis.

Art. 15°. Para a aplicacdo da penalidade da multa, a autoridade competente levard em conta
a intensidade e extenséo da infracao.

8 1°. A multa diaria sera aplicada em caso de infragdo continuada.
§ 2°. A multa ser& graduada entre R$1.000,00 e R$100.000,00.

§ 3°. O valor da multa serd recolhido em nome e beneficio do Fundo Municipal de Meio
Ambiente, instituido pela Lei n° 924 de 10/12/2008 e suas alteracdes.

8. 4°. Para célculo do valor da multa sé&o consideradas as seguintes situacdes agravantes:
| — Reincidéncia; ou
Il — Quando da infrag&o resultar, entre outros:

a) Na contaminacao significativa de aguas superficiais e/ou subterraneas;

b) Na degradacdo ambiental que n&o comporte medidas de regularizacdo, reparacao,
recuperacao pelo infrator ou as suas custas; ou,

c) Em risco iminente a saude publica.

VI - DAS DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS

Art. 16°. Constitui 6rgao executivo do Plano Municipal de Saneamento Basico, nos termos do
anexo | desta lei, o Departamento Municipal de Engenharia e o Departamento Municipal de
Agricultura e Meio Ambiente.

Art. 17°. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo, revogadas as disposi¢cbes em
contrario.

Céamara Municipal de Sarutaia
Em, 15 de setembro de 2017.

Benedito Raimundo de Paula
Presidente

Publicada e registrada na Secretaria da Camara na data supra.



AUTOGRAFO N° 21/2017
PROJETO DE LEI N° 19/2017

“Autoriza o executivo a celebrar convénio com o Estado de Sao Paulo visando & execugdo de servigos de
engenharia, fiscalizacdo, policiamento e controle de trafego e transito nas vias terrestres e da outras

providéncias.”

A CAMARA MUNICIPAL APROVOU:

Art. 1°. Fica o Poder Executivo autorizado a celebrar convénio com o Estado de Séo
Paulo visando a delegacdo das competéncias previstas no artigo 14 da Lei Federal n° 9.503, de 23
de setembro de 1997, que instituiu o Codigo de Transito Brasileiro, conforme minuta que integra e
acompanha a presente lei.

Art. 2°.  As despesas decorrentes da aplicagcdo desta lei correrdo por conta de
dotacBes proprias consignadas no orgamento em vigor.

ARt. 3°. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacao.

Céamara Municipal de Sarutaia
Em, 15 de setembro de 2017.

Benedito Raimundo de Paula
Presidente

Publicada e registrada na Secretaria da Camara na data supra.



AUTOGRAFO N° 22/2017
PROJETO DE LEI N° 20/2017

“Dispbe sobre a instituicdo do Projeto “Aluno Destaque” no ambito das Unidades Escolares Municipais e da
outras providéncias.”

A CAMARA MUNICIPAL APROVOU:

Artigo 1° - Fica Instituido nas Unidades Escolares municipais de Sarutaid o Projeto
“Aluno Destaque”, o qual objetiva premiar o aluno com o melhor desempenho e ou evolucdo
escolar na sua respectiva série/ano, contribuindo assim para o incentivo da cultura de estudo e do
aprendizado.

Paragrafo Unico — Serd homenageado com uma medalha e um certificado impresso,
o aluno que tiver se destacado durante o ano obtendo a maior média de notas dentre os demais de
sua série/ano ao final do ano letivo a partir da Segunda Etapa da Educacéo Infantil até o quinto ano
do Ensino Fundamental I.

Artigo 2° - Ao final do aluno letivo (conforme calendéario escolar) cabera ao
Departamento Municipal de Educagdo apresentar a Camara Municipal uma relagdo contendo os
nomes dos alunos que se destacaram nas atividades propostas e obtiveram a melhor média de
notas e ou evolugdo, com cépia do boletim escolar e atestado de desempenho assinado pelo
professor da turma e a equipe gestora da Unidade Escolar.

Artigo 3° - O Prémio “Aluno Destaque” serd outorgado em forma de medalha a 1
(um) aluno(a) por série/ano, entregue na presenca do seu responsavel em Sessdo Solene nas
dependéncias da Camara Municipal no inicio de cada ano letivo subsequente ao qual o aluno for
avaliado.

Paragrafo Unico — As medalhas entregues dever&o conter o brasdo do municipio, o
nome do homenageado, sua série/ano e o nome da instituicho de Ensino, além de outras
mensagens que forem julgadas oportunas. O certificado deverd ser expedido pelo Departamento
Municipal de Educacéao.

Artigo 4°- A premiagao ao “Aluno Destaque” sera realizada de forma a celebrar
parceria entre o Departamento Municipal de Educacgéo, o Poder Executivo e o Poder Legislativo.

Artigo 5°- As despesas decorrentes do cumprimento desta lei correrdo por conta de
dotacdes proprias do Orcamento Vigente, suplementadas se necessario.

Artigo 6°- Esta Lei entra em vigor na data de sua publicac&o

Céamara Municipal de Sarutaia
Em, 15 de setembro de 2017.

Benedito Raimundo de Paula
Presidente

Publicada e registrada na Secretaria da Camara na data supra.



VOTACAO

1- Adalberto Rodrigues Gama

2- Dijalma Dalla Bernardina

3- Flavio Sela da Costa

4- Jessé Aparecido Lisboa

5- José Aparecido de Lima

6- José Wilson Sampaio de Carvalho
7- Luiz Henrique Vilarigo

8- Paulo Rogério de Castro

Presidente: Benedito Raimundo de Paula

A FAVOR
A FAVOR
A FAVOR
A FAVOR
A FAVOR
A FAVOR
A FAVOR
A FAVOR



